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LOS EFECTOS DEL PARO Las nuevas opciones de trabajo

s 4B

Diego J. Geniz / SEVILLA

Frente ala emigracion, el empren-
dimiento. Lo que hasta hace poco
no era mas que el empefio de unos
pocos atrevidos por desarrollar un
proyecto propio se ha convertido
en una necesidad que viene mar-
cada por la crisis. La mayoria de
los que deciden probar suerte en
esta via son licenciados, con me-
nosde 35afosyque apenasllevan
un aflo en el paro. Las nuevas tec-
nologias juegan un factor funda-
mental en la consecucién de los
objetivos. Sin embargo, son los
propios artifices de estos logros
los que aseguran que la cultura
emprendedora escasea atin en Se-
villa y que es necesario educar en
dichos valores a las nuevas gene-
raciones desde el primer momen-
toenque pisanlaescuela.

A la hora de poner en marcha
un negocio existen multiples vias.
El ciudadano puede acudir a las
distintas empresas publicas que
facilitan —pese al largo procedi-
miento burocratico en algunos
casos— dicha gestién o a entida-
des comola Cadmara de Comercio,
cuya ventanilla tnica se ha con-
vertido en uno de los medios mas
eficaces para hacer realidad un
proyecto. Los universitarios con
mds inquietudes empresariales
también cuentan con una via de
canalizacién a través de las spin-
off de la Universidad de Sevilla o
delaPablo de Olavide (UPO). Ba-
jo este término se engloban aque-
llos proyectos vinculados al cono-
cimiento adquirido durante los
afos de carrera. Aqui se incluyen
las empresas de base tecnolégica
(EBT) y las basadas en el conoci-
miento (EBC). En la Hispalense
esta gestion se realiza a través de
la Oficina de Transferencia de Re-
sultados de la Investigacién
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Cristébal Fernandez, Sergio Rodriguez, Ignacio Manso, Fernando Hidalgo y Antonio Franco son un ejemplo de la cultura emprendedora de Sevilla.

Emprendedores
en plena crisis

Crear una empresa se ha convertido en la alternativa mas
sélida al desempleo e La mayoria de los que apuestan por
esta via son universitarios menores de 35 afios y en el paro
e Sus negocios estan asociados a las nuevas tecnologias

(OTRD), en cuyo catalogo publi-
cado recientemente se informa
que a lo largo de los ultimos afios
entre todas las spin-off de dicha
universidad se han creado mas de
250 puestos de trabajo de alta
cualificacién, lo que ha generado
una cifrade negocio superioralos
30 millones de euros anuales.

DESDE EL COLEGIO

Los emprendores hacen
hincapié en la necesidad
de que este “caracter” se
adquiera desde la escuela

Relacionadas con estas iniciati-
vas se encuentran las patentes de
cada instituciéon académica, esto
es, los titulos de propiedad que
otorga el Estado sobre las inven-
ciones, con lo que se evita que ter-
ceros puedan hacer uso de ella, ya
sea para su fabricacion, venta o
utilizacién. En la Universidad de

Sevilla desde 2009 a 2011 se han
registrado 227 patentes, siendo
Medicina el sector que mas agluti-
na y la Escuela Técnica Superior
(ETS) de Ingenieria Informatica
el centro donde mas se han expe-
dido.EnlaOlavide, enloquevade
afo se han cursado ya 57 solicitu-
desde patentes.

Dichas cifras son una muestra
de la excelente preparacion de los
universitarios sevillanos. El pro-
blema, no obstante, radica en ma-
terializar este logro académico en
una realidad empresarial. Y ahi es
donde los emprendedores con los
que se ha puesto en contacto este
peri6dico subrayan una de las ca-
rencias del sistema educativo y de
la sociedad sevillana en general,
acostumbrada a que los licencia-
dos trabajen por cuenta ajena, en
el sector ptiblico o en el extranjero.

“Los cauces de financiacién, la
btisqueda de subvencionesylane-
cesidad de asesoramiento son los
tres principales problemas que
plantean quienes quieren crear

una empresa”, explica Luis Corde-
ro, director de Consultoria y Em-
prendedores de la Cdmara de Co-
mercio de Sevilla, quien asegura
que “el emprendimiento ha deja-
do de ser una vocacién para con-
vertirse en una realidad”. A través
delaventanilla tinica de esta insti-
tucién se han creado enlosnuevos

AUTONOMOS

Es la forma que eligen
la mayoria de los
sevillanos a la hora de
constituir una empresa

primeros meses de este afio 414
empresas, de ellas, la mayor parte
relacionadas con actividades pro-
fesionales (110) y servicios perso-
nales (101). La forma juridica por
la que se ha optado principalmen-
te parasu constitucion eslade em-
presario individual (auténomo),
porlaque se decantd el 72% de los
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emprendedores. La mayoria, por
cierto, hombres (238), aunque
también es considerable el ntime-
ro de mujeres que apuestan por
crear su propiaempresa (176).

El perfil del emprendedor sevi-
llano, segtn las estadisticas de la
institucion cameral, apenas ha va-
riado en los ultimos afios. Desde
que la ventanilla tinica se puso en
marcha en 2002 se han creado a
través de este servicio 3.829 em-
presas. S6lo en dos ocasiones se
ha registrado una tasa de creci-
miento negativo: 2007 y 2008, los
afos en los que comienza la crisis.
Si antes de la debacle econémica
se registraron aumentos anuales
en la constitucién de empresas de
hasta el 115%, posteriormente no
se ha alcanzado dicho porcentaje,
aunque desde 2009 la tasa sigue
siendo positiva (entre el 20% y el
30%). Estas cifras —que son sélo
una muestra de la creacién em-
presarial en Sevilla- constatan
que el emprendimiento sigue al
alza pese a la crisis, circunstancia
que, en lugar de entorpecerlo, lo
ha convertido en una de las pocas
vias factibles para un futuro labo-
ralenlaprovincia.

Asilo afirman los cinco empren-
dedores que han hablado con Dia-
rio de Sevilla para narrar la gesta-
cién de sus proyectos, una trayec-
toria que no ha estado exenta de
dificultades pero que dibuja un
horizonte de esperanza en un pre-
sente tefiido de negro. Es el caso
de Antonio Franco, profesor de 37
afos de la ETS de Ingenieria
Agroeconémica. Después de un
lustro de intenso trabajo, los sevi-
llanos pueden ver el fruto de la la-
bor desarrollada por una empresa
de cinco socios en los jardines ver-
ticales del UPS Sagrado Corazon,
en labarriada de Bami. Este siste-
ma permite refrigerar un edificio
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LA OLAVIDE Y
HARVARD EN
UNA RED

Un viaje a Australia
fue suficiente para
que Sergio
Rodriguez se
percatara de la
necesidad de crear
una red social que
prestara servicio
publico a los
universitarios. Tras
un afio de
funcionamiento,
Banana Campus,
formada por seis
socios, cuenta con
5.000 usuarios,
muchos de ellos de
otros paises.

(S

através de medios naturales como
lavegetacion. “Tras lograr un pre-
mio en el concurso de iniciativas
empresariales de la OTRI de la
Hispalense constituimos Terapia
Urbana en 2010. Fue entonces
cuando nos dimos cuenta de la es-
casa formacién que tenfamos para
crear una sociedad. Eramos espe-
cialistas en nuestras materias, pe-
ro no sabfamos cémo colocar el
producto en el mercado, de ahi
que insista en que es necesario
que desde bien temprano a los jo-
venes se les forme en la cultura
emprendedora y no sélo de asimi-
lacién de conocimientos”, expresa
este sevillano, que se vio apoyado
en esos momentos por la Funda-
cién San Telmo.

La idea de instalar jardines ver-
ticales nace en las postrimerias
del boom inmobiliario, pero Tera-
pia Urbana encuentra muchas di-
ficultades para que sus

EQUIPOS
ELECTRICOS
PARA AVIONES

Maria Angeles
Martin, profesora
de Ingenieria
Electrénica, es la
promotora de este
proyecto que
empez6 a rodar
hace 16 meses y
que ya cuenta con
sus primeros
contactos en
Canad3, unos de
los principales
mercados
aeronduticos. Entre
sus clientes se
encuentran Airbus
y Boeing.

proyectos se materia- /~
licen con la caida del
sector. Lejos de re-
nunciar a sus objeti-
vos, los cinco jovenes
que integran la em-
presa ponen su mira-
daen el exterior: si no
pueden colocar sus
productos en el mer-
cado espafiol, lo ha-
ran en el extranjero. Y
asi es como empiezan
a trabajar en el Reino
Unido y en Holanda.
También diversifican su
oferta. Se dirigen al sector hospi-
talario y presentan nuevos articu-
los con precios mas asequibles, co-
mo los lienzos naturales, o lo que
es lo mismo, vegetacién enmarca-
da en un cuadro pensado para la
refrigeracion de interiores.

El caso de Terapia Urbana es un
buen ejemplo del tipo de empren-

TECNICAS
NATURALES PARA
REFRIGERARSE

Ante los problemas
que presenta el sector
inmobiliario espafriol,
esta empresa ha
empezado a exportar
sus productos al Reino
Unido y Holanda.
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dedores que sobreviven a la crisis.
Gestan un proyecto basado en los
conocimientos universitarios y en
nuevas tecnologias, que desarro-
1lan al principio mediante la apor-
tacién de los socios y los premios
de distintas instituciones y que
lanzan a un mercado que traspasa
las fronteras espafiolas.
Caracteristicas similares se per-
ciben en el Grupo Hespérides, del
que forman parte cuatro estu-
diantes de Biotecnologia de la
UPO (todos de 26 afios a excep-
ci6n de uno con 30). La génesis de
esta empresa se origina cuatro
aflos atras, cuando uno de los inte-
grantes se ve afectado por la baja-
da que sufren las ventas en el sec-
tor de citricos, negocio del que vi-
ve su familia. Surge entonces la
idea de crear una bebida alcohdli-
caapartir delafermentaciéndela
naranja. Ahi comienza la investi-
gacién que concluye en un afo
con un nuevo producto: Speriens.
Poco después se crearia la empre-
sa, alaque se dedican en exclusiva
cuando acaban la carrera. Con el
capital social minimo (3.000 eu-
ros) y el dinero logrado en varios

414

EMPRESAS

Son las que se han creado de
enero a septiembre de 2012
através de la ventanilla dnica
de la Cdmara de Comercio

concursos empieza el rodaje de es-
ta iniciativa que diversifica su
oferta con la elaboracién de vina-
gre de naranja agria y Kefir, una
bebida de yogur de consumo tra-
dicional en Rusia y paises asidti-
cosy en la que Hespérides trabaja
para hacerlo més “atractivo” en
Europa, ya que su olor y aparien-
cia “invitan poco a sucompra”.

Este grupo se dedica a patentar
productos, no a comercializarlos.
Durante estos afios ya han sido va-
rias distribuidoras multinaciona-
les de Norteamérica, Alemania y
Asia las que se han interesado en
las bebidas que elaboran, por lo
que cuentan con una clientela ex-
tranjera bastante importante.
Mientras que se consolidan en el
mercado, Hespérides obtiene su
financiacién a través de investiga-
ciones que realizan ex profeso pa-
ra determinadas empresas que no
cuentan con este servicio y con los
andlisis para controlar la calidad
de alimentos, ya sea para agricul-
tores o caterings.

Cristdbal Fernandez es el prin-
cipal promotor de esta iniciativa.
Los viajes de la empresa al ex-
tranjero le han permitido consta-
tar que “la cultura del emprendi-
miento en Espafia es muy distinta
alade otros paises”. “Aqui atin se
tiene una percepcién muy nega-
tiva de la figura del empresario,
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